
ROMÂNIA P R O I E C T Avizat
JUDEŢUL ARAD SECRETAR GENERAL 
MUNICIPIUL ARAD Marius Clitan 
CONSILIUL LOCAL Nr. 499/31.08.2026

H O T Ă R Â R E A  nr. ______

din ________________ 2026

privind mandatarea reprezentantului Unității Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad 
în adunarea generală a acționarilor Societății Recons S.A. Arad 

pentru ocuparea unui post de membru in cadrul consiliului de administrație 

Având în vedere iniţiativa Primarului Municipiului Arad, exprimată prin referatul de aprobare nr. 
78220/31.08.2026, 

Analizând  raportul  de  specialitate  al  Compartimentului  Guvernanță  Corporativă  –  Serviciul 
Evidență și Administrare Domeniul Public – Direcția Patrimoniu, înregistrat sub nr. 78221/31.08.2026, 

În conformitate cu prevederile Ordonanței de urgență nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă a 
întreprinderilor  publice,  aprobată cu modificări  prin Legea nr.  111/2016 cu modificările  și  completările 
ulterioare, ale Hotărârii Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
unor prevederi din Ordonanța de Urgență a Guvernului   nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă a 
întreprinderilor  publice,  cu  modificările  și  completările  ulterioare,  și  ale  Legii  nr.  31/1990  –  legea  
societăților, republicată, cu modificările și completările ulterioare,

În baza Raportului final al Comisiei de selecție și nominalizare a candidaților pentru ocuparea unui 
post  de  membru  în  cadrul  Consiliului  de  administrație  al  Societății  RECONS  S.A.  ARAD,  nr. 
21/CSN/14.08.2026,

Ținând cont de adresa  Agenției pentru Monitorizarea și Evaluarea Performanțelor Întreprinderilor 
Publicenr. 12598/26.08.2026, referitor la solicitarea avizului conform  asupra procedurii de selecție, 

Având în vedere adresa Agenției pentru Monitorizarea și Evaluarea Performanțelor Întreprinderilor 
Publicenr. 11459/24.07.2026, referitor la verificarea îndeplinirii condițiilor legale de selecție și numire,

Luând  în  considerare  Avizul  Agenției  pentru  Monitorizarea  și  Evaluarea  Performanțelor 
Întreprinderilor Publice asupra proiectului Contractului de mandat ce va fi încheiat cu membrii consiliului 
de administrație exprimat prin adresa nr. 10269/20.10.2025 înregistrată la Primăria Municipiului Arad cu nr. 
94570/20.10.2025,

Având în vedere Dispoziția Primarului Municipiului Arad nr. 2790/2025 privind delegarea calității 
de reprezentant al Unității Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad în Adunarea Generală a Acționarilor 
de la SC Recons SA Arad, 

În temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. n), art. 132, art. 139 alin. (1) și 
art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificarile si completarile ulterioare, 

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
adoptă prezenta 

H O T Ă R Â R E

Art. 1 (1) Se mandatează reprezentantul Unității Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad, domnul 
Neamțiu Corneliu-Paul, desemnat prin Dispoziție a Primarului Municipiului Arad, în adunarea generală a 
acționarilor Societății Recons S.A. Arad, să numească un membru în Consiliul de administrație alcătuit din 
3 membri, în ordinea clasamentului candidaților din Lista scurtă a candidaților stabilită în Raportul final al  



Comisiei  de  selecție  și  nominalizare  nr.  21/CSN/14.08.2026,  care  face  parte  integrantă  din  raportul  de 
specialitate, după cum urmează: 

Nume Profil Independent/Neindependent Punctaj total ponderat
Dosar de candidatură 
nr. 65874/17.07.2026 

AUDITOR INDEPENDENT 92,00

(2) Durata mandatului administratorului coincide cu durata rămasă din mandatul administratorilor în 
funcție, respectiv de la data numirii de către adunarea generală și până la 29.03.2030, inclusiv. 

(3) Se convoacă adunarea generală ordinară a acționarilor Societății Recons S.A. Arad, în vederea 
numirii unui administrator în Consiliul de administrație. 

Art.  2 Se  mandatează reprezentantul Unității  Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad, domnul 
Neamțiu Corneliu-Paul, desemnat prin Dispoziție a Primarului Municipiului Arad, în adunarea generală a 
acționarilor Societății Recons S.A. Arad să semneze contractul de mandat.

  
Art.  3  Se mandatează reprezentantul Unității  Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad, domnul 

Neamțiu Corneliu-Paul, desemnat prin Dispoziție a Primarului Municipiului Arad, în adunarea generală a 
acționarilor Societății Recons S.A. Arad să aprobe rescrierea Actului constitutiv al Societății Recons S.A. 
Arad, în sensul stabilirii componenței Consiliului de administrație.   

Art.  4  În  absența  domnului  Neamțiu  Corneliu-Paul,  se  mandatează  doamna  Bătăneanț  Denisa-
Georgiana, desemnată supleant prin Dispoziție a Primarului Municipiului Arad, să propună și să aprobe în 
adunarea generală a acționarilor Societății Recons S.A. Arad conform mandatului dat prin prezenta hotărâre.

Art.  5  Cu  ducerea  la  îndeplinire  a  prezentei  hotărâri  se  încredințează  reprezentantul  Unității  
Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad în adunarea generală a acționarilor Societății Recons S.A. Arad 
și se comunică prin grija Serviciului Administrație Publică Locală, celor interesați.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ SECRETAR  GENERAL 

DB/DB
Compartimentul Guvernanță Corporativă 

Cod:PMA-S2-01



PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
Nr. 78220/31.08.2026

În temeiul art. 136 alin. (1) şi alin. (8) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 37 din Hotararea nr. 216/2016 a Consiliului Local al 

Municipiului  Arad privind aprobarea Regulamentului  de Organizare şi  Funcţionare al  Consiliului  Local 

Municipal Arad, propun aprobarea, de către Consiliul Local al Municipiului Arad, a proiectului de hotărâre  

privind  mandatarea  reprezentantului  Unității  Administrativ-Teritoriale  Municipiul  Arad  în  adunarea 

generală  a  acționarilor  Societății  Recons  S.A.  Arad  pentru  ocuparea  unui  post  de  membru  in  cadrul  

consiliului de administrație, în susținerea căruia formulez următorul:

REFERAT DE APROBARE

Ținând cont de prevederile Ordonanței de urgență nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă a 

întreprinderilor  publice  aprobată  cu  modificări  prin  Legea  nr.  111/2016 cu modificările  și  completările 

ulterioare, ale Hotărârii Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

unor  prevederi  din  OUG   nr.  109/2011  privind  guvernanța  corporativă  a  întreprinderilor  publice,  cu 

modificările  și  completările  ulterioare,  și  ale  Legii  nr.  31/1990  –  legea  societăților,  republicată,  cu 

modificările și completările ulterioare,

În baza Raportului final al Comisiei de selecție și nominalizare a candidaților pentru ocuparea unui 

post  de  membru  în  cadrul  consiliului  de  administrație  al  Societății  RECONS  S.A.  ARAD,  nr. 

21/CSN/14.08.2026,

Ținând cont de adresa A.M.E.P.I.P. nr. 12598/26.09.2026, referitor la emiterea avizului conform, 
asupra procedurii de selecție, 

Apreciez  ca  fiind  oportună  adoptarea  hotărârii privind  mandatarea  reprezentantului  Unității 

Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad în adunarea generală a acționarilor Societății Recons S.A. Arad 

pentru ocuparea unui post de membru în cadrul Consiliului de administrație. 

p.PRIMAR
CĂLIN BIBARŢ 
VICEPRIMAR
LAZĂR FAUR



Primăria Municipiului Arad
Direcția Patrimoniu
Serviciul Evidență și Administrare Domeniul Public
Compartimentul Guvernanță Corporativă 
Nr. 78221/31.08.2026

RAPORT  DE SPECIALITATE

Obiect: Mandatarea  reprezentantului  Unității  Administrativ-Teritoriale  Municipiul  Arad  în  adunarea 
generală  a  acționarilor  Societății  Recons  S.A.  Arad  pentru  ocuparea  unui  post  de  membru  în  cadrul  
Consiliului de administrație 

Considerații tehnice și generale:
Societatea Recons S.A. Arad este societate comercială pe acțiuni, administrată în sistem unitar, care 

se încadrează în categoria întreprinderilor publice reglementate prin dispozițiile art. 2 pct. 2 lit. b) din OUG 
nr.  109/2011  privind  guvernanța  corporativă  a  întreprinderilor  publice  și  funcționează  în  subordinea 
Consiliului Local al Municipiului Arad. Municipiul Arad este acționar unic la Recons S.A. Arad. 

Societatea este administrată în sistem unitar. Administrarea și conducerea sunt asigurate de către  
Consiliul de administrație format din 3 administratori și directorul general.

Prin Hotărârea nr.  2 din 30 martie 2026 a Adunării  Generale Ordinare a Acționarilor Societății  
RECONS S.A.  ca  urmare  a  finalizării  procedurii  de  selecție  și  nominalizare  pentru  3  (trei)  posturi  de 
membru în Consiliul de administrație, au fost numiți doar 2 (doi) administratori pentru o perioadă de 4 ani, 1 
(unu) post rămânând neocupat.

Potrivit  dispozițiilor  art.  23  din  Anexa  1  la  Normele  metodologice  de  aplicare  a  O.U.G.  nr. 
109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice, aprobate prin H.G. nr. 639/2023 , „în 
cazul în care ca urmare a derulării selecției, nu sunt ocupate toate pozițiile de administratori, selecția se 
organizează pentru pozițiile rămase vacante în condițiile prevăzute de secțiunea a 5-a”.

Astfel, prin raportare la dispozițiile art. 24 alin. (3) coroborate cu prevederile art. 3 alin. (3) din  
Anexa 1 la H.G. nr. 639/2023, Consliul Local al Municipiului Arad în calitate de autoritate publică tutelară, 
a notificat Agenția pentru Monitorizarea și Evaluarea Performanțelor Întreprinderilor Publice (AMEPIP), cu 
privire la declanșarea procedurii de selecție și nominalizare pentru 1 (unu) post de administrator cu profil de  
auditor al RECONS S.A.

Procedura de selecție s-a desfășurat în conformitate cu prevederile art. 29 din O.U.G. nr. 109/2011 
privind  guvernanța  corporativă  a  întreprinderilor  publice,  cu  modificările  și  completările  ulterioare, 
coroborat cu Anexa 1 la H.G. nr. 639/2023, cu modificările și completările ulterioare.

Clasamentul final și propunerea Comisiei de selecție și nominalizare sunt fundamentate pe criteriile 
de evaluare aprobate, pe matricea de evaluare și pe modul în care candidații propuși corespund, individual și 
colectiv, Profilului Consiliului de Administrație și Profilului Candidatului.

În urma susținerii interviurilor și ca urmare a analizei întregului parcurs în procedura de selecție,  
Comisia de selecție și nominalizare a întocmit următorul clasament al candidaților aflați în lista scurtă: 

Nr. Nume candidat Punctaj Statut Studii



Crt. ponderat
1. Ds. nr. 65874/17.07.2026 92.00 Independent Economice

2. Ds. nr. 65597/16.07.2026 88.00 Independent Economice

 Considerente juridice:

- prevederile art. 29 alin. (1), alin. (10) din OUG nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă a 
întreprinderilor publice  aprobată prin Legea nr. 111/2016 cu modificările și completările ulterioare:

„(1) Membrii consiliului de administraţie sunt desemnaţi de adunarea generală a acţionarilor, la 
propunerea comisiei  de  selecţie  şi  nominalizare prevăzute  la  art.  2 pct.  27,  care înaintează autorităţii 
publice  tutelare,  în  vederea  formulării  de  propuneri  pentru  desemnarea  în  adunarea  generală  a 
acţionarilor, o listă scurtă pentru fiecare post de administrator al întreprinderii publice, pe baza criteriilor 
de selecţie comunicate public, prin anunţ,  în ordinea clasamentului candidaţilor pentru postul respectiv. 
Desemnarea membrilor consiliului de administraţie se realizează de către adunarea generală a acţionarilor 
din  lista  scurtă  a  candidaţilor  elaborată  de  comisia  de  selecţie  şi  nominalizare,  dintre  propunerile 
autorităţii publice tutelare prevăzute la art. 28 alin. (5^1) şi, după caz, ale acţionarilor minoritari. În cazul 
în care se califică un singur candidat, acesta va fi propus pentru postul respectiv. Atunci când există mai  
mulţi  candidaţi  incluşi  în  lista  scurtă,  numirea  pe  post  se  va  face  în  ordinea  clasamentului.  În  cazul  
candidaţilor cu acelaşi  punctaj se acordă prioritate candidatului aparţinând genului subreprezentat.  În 
situaţia în care nu există candidaţi înscrişi sau niciun candidat nu se califică pe lista scurtă, procedura de  
selecţie  se  va  relua  în  termen  de  maximum 10  zile,  cu  aplicarea  dispoziţiilor  prezentei  ordonanţe  de  
urgenţă. Pentru întreprinderile publice la care convocarea adunării generale se face în condiţiile prevăzute 
de  art.  117 din Legea nr.  31/1990,  republicată,  cu modificările şi  completările ulterioare,  termenul de 
reluare a procedurii de selecţie este de 45 de zile de la data finalizării evaluării dosarelor. Procedura de 
selecţie pentru membrii consiliului de administraţie sau supraveghere se finalizează în termen de cel mult 
150 de zile de la data aprobării hotărârii adunării generale a acţionarilor de iniţiere a procedurii.”
„(10) Contractul de mandat ce va fi încheiat cu administratorii, precum şi modificările acestuia se avizează  
de către  AMEPIP în  termen de  5  zile  de  la  data  primirii  solicitării  de  avizare  şi  se  aprobă de  către 
adunarea generală a acţionarilor.”

-  prevederile  art.  34  alin.  (4^1)  din  OUG  nr.  109/2011  privind  guvernanța  corporativă  a 
întreprinderilor publice  aprobată prin Legea nr. 111/2016 cu modificările și completările ulterioare: 

„(4^1) În cazul întreprinderilor publice care sunt administrate în sistem unitar, comitetul prevăzut  
la alin. (3) este format din administratori neexecutivi, majoritatea administratorilor fiind independenţi şi 
din care cel puţin unul este calificat ca auditor financiar conform unui document emis de către autoritatea 
competentă din România, din alt stat membru, dintr-un stat membru al Asociaţiei Europene a Liberului  
Schimb, din Elveţia sau din Regatul Unit al Marii Britanii şi Irlandei de Nord, potrivit legii. Prin excepţie 
de la această prevedere, este competentă să facă parte din Comitetul de audit al unei întreprinderi publice  
şi persoana care are experienţă de cel puţin 3 ani în audit statutar, dobândită prin participarea la misiuni  
de audit statutar în România, în alt stat membru, într-un stat al AELS, în Elveţia sau în Regatul Unit al 
Marii  Britanii  şi  Irlandei  de Nord sau în  cadrul  comitetelor  de audit  formate  la  nivelul  consiliilor  de  
administraţie/supraveghere ale unor societăţi/entităţi de interes public, dovedită cu documente.”

În considerarea celor expuse mai sus, 



PROPUNEM

1 Mandarea reprezentantului Unității Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad, domnul Neamțiu 
Corneliu-Paul, desemnat prin Dispoziție a Primarului Municipiului Arad, în adunarea generală a acționarilor 
Societății Recons S.A. Arad, să numească un membru în Consiliul de administrație alcătuit din 3 membri, în  
ordinea clasamentului candidaților din Lista scurtă a candidaților stabilită în Raportul final al Comisiei de  
selectie si nominalizare nr. 21/CSN/14.08.2026, care face parte integrantă din raportul de specialitate, după 
cum urmează: 

Nume Profil Independent/Neindependent Punctaj total 
ponderat

Dosar de candidatura nr. 
65874/17.07.2026 

AUDITOR INDEPENDENT 92,00

2. Durata mandatului administratorului coincide cu durata rămasă din mandatul administratorilor în 
funcție, respectiv de la data numirii de către adunarea generală și până la 29.03.2030, inclusiv. 

3. Convocarea adunării generale ordinare a acționarilor Societății  Recons S.A. Arad, în vederea 
numirii unui administrator în Consiliul de administrație. 

4.   Mandatarea  reprezentantului  Unității  Administrativ-Teritoriale  Municipiul  Arad,  domnul 
Neamțiu Corneliu-Paul, desemnat prin Dispoziție a Primarului Municipiului Arad, în adunarea generală a 
acționarilor Societății Recons S.A. Arad să semneze contractul de mandat.

  
5.   Mandatarea  reprezentantului  Unității  Administrativ-Teritoriale  Municipiul  Arad,  domnul 

Neamțiu Corneliu-Paul, desemnat prin Dispoziție a Primarului Municipiului Arad, în adunarea generală a 
acționarilor Societății Recons S.A. Arad să aprobe rescrierea Actului constitutiv al Societății Recons S.A.  
Arad în sensul stabilirii componenței consiliului de administrație.   

6. În  absența  domnului  Neamțiu  Corneliu-Paul,  se  mandatează  doamna  Bătăneanț  Denisa-
Georgiana, desemnată supleant prin Dispoziție a Primarului Municipiului Arad, să propună și să aprobe în 
adunarea generală a  acționarilor  Societății  Recons S.A. Arad conform mandatului  dat  prin proiectul  de 
hotărâre.

Director Executiv                                       Şef Serviciu                                        Consilier 

Szuchanszki Ştefan                                Balas Mihaela                                Bătăneanț Denisa

                                                                                                   Vizat 

Malița-Vesa Oana


	RAPORT DE SPECIALITATE

